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гкп <областпая стднция скорой

Управлеппе здрiвоо
и пеотложной медициllской помOшtиD rla Пхвхраненпя АrсгюбинскоЙ области

права п обязацностп медпцпшского персошала

1. Опредe.lrешпе
В медицинскоЙ организации р*,работапа политика обеспечения правмедициЕского персонЕUI4 с целью Удоепетворения прав персонаJ]а наполrlение достоверной и исчерпываюцей информации нагосударственном и русском языкаJ(.
2. Ресурсы
1) Стенды с информацией, броппоры, па tятки.2) Персопап.
3. .Щокумептrrроваrrпе
1) Карта вызова бригqды скороЙ и неотложной медицинской помощи(Форма Nэ 085ф,
4. Процедуры
стаryс медпцинскпх и фармацевтпческпх работпиков и их права:l, Медицинские и фармацевтические работники имеют право на основныегарантии. предусмотенные трудовым закоЕодательством Республикиказахстаtr и иными нормативными правовыми актап4и, в том числе на:1) создание соответствующих условий для выполнения работникомтрудовых обязанностей, вкJIюч€lя обеспеченце необходимым" r".irчrra*r",изделиями в порядке, установпенном законодательством РеспубликиКазахстан:

2) повыцение ква;lификаци й или изменение профессиональнойквалификации за счет работодателя или бюджетньD( средств, предусмотренныхна эти цели законодательством Республики Казахсiан, np"' ;;;;"жностивыполнять трудовые обязанности по состоянию здоровья и при увольненииработников в связи с сокрапIением числеЕности или штата работников, в связис ликвидацией организации;
3) оплатУ труда, соответствуюцýlю уровню квшификации;
4) 

, 
мотивацию туда в соответствии с уровнем квспецификой и сложностью работы, с объемом и качеством

конкретными результата},tи деятельности;
5) создание профессиональных объединений и r{астие в нихб) страхование профессиональной ответствеЕности

работников на сrгrlай причинениrI вреда жизни и (пли)здоровь
оказании ими медицинской помощи;

а.,тификации, со
труда, а также

;

медицинских
ю пациента при

7) возмещение вреда, причиненЕого жизни и здоровью при исполнении
должностных обязанностей, в соответствии с законодательством Республики
Казахстан;



гкп <областная станцпя
Управлепие ;l

8) осуществление частной медицинскс'

Ё:ffi :",,"#".lъж"ж;;;.Б;;;:Jоъоff #."'.**Тн,т;:;н";
9) беспрепятствепное и бесплатное

принадлежащих физическим и юридическr" rХ][]|";ХТ,|u"" ;ЖЖ"o,";Х.;пациента в ближайцrуrо медиципсчlю организацию дп" o*ura"r" экстренноймедицинской помощи;

]0) 
,оrr.щение танспортцьtх расходов, связ€lпных с проездом.2, Правом на занятие медицrтпской деятельЕостью владеют работники,имеющие техническое и профессионаJIьIIое, послесреднее odpuro"""ra,высшее, послевузовское медицинское образование, подтвержденноесертификатом специалиста в области .opu"bo*p*""-.3. Врачи-резиденты в период йi^r"r- имеют право на работу вмедицинских оргЕlнизаци,Iх 

" aооrвеrсi"ии с сертификатом специалиста вобласти здравоохранениJI под надзором Еаставника.
4. Лица, поJýливIли€ ,"дrц"нa*о" обрщование за рубежом, допускаются кмедицинской или фармацевтической деятельности после признаниядокументов об образовании, положительного результата оценкипрофессиональной подготоыIенЕости в

уполномоченным органом, с выдачей *or"T;:;;'TXi'"".fJJl""^;':"uHH;
здравоохранения,

оценка профессиональной подютовлеЕности лиц, полrlившихмедицинское образование за рубежом, проводится в соответствии с правиламиоценки профессиональной подгото*ar"о"a,
МеДИЦИНского образования 

ВЫПУСКНИКОВ ПО ПРОГРаммам

5, МеДИЦИНский инцидент _ событие, связанное с оказанием медицинскойПОМОЩИ В COOTBeTCTBI
помощи".".поп"#"".,о".т*+т#J;:тffirж*#"х-"r."&ii.""1"J
обусловленное отклонением от норм€rльного функционирования организма,которое может HaHecTI
смерти пациента, 'ХХ* Ч:ff;l;i;о#"Io 

пациента, а также ni""".r" n

админисlративIlым и уголовЕым зtконодатель*"lffiiiЬu"rН'Ё[}';xl:""-
Анализ медицинского иццидента ос)дцестшUIется посредством внутреннегоаудита медицинской орг€lнизации, а таюке местными органамигосударственного управленшI здравоохранением областей, городовреспубликанского значени,I n arопrц"r, государственными органами,осуществляющими государственный кон.гроль в сфЪра* о*чrurЙ-""оirцинских

услуг (помощи), саIrитарно-эпидемиолоп{ческого бЛаГополу..lия населения,обращения лекарственных средств и медицинских изделий, уполном(), lенныморганом.



ГКП <Облаgгндя станцпя скорой и шеотлоrкпой меди
управлепие здрiвоохраЕения Актюбпн

цпнской помощи)) на ПХВ
ской области

ОбязаtrностП медпцппскпх и фармацевтпческих работнllков:l. Медицинские и фармацев*rЪ.Ь" р"ОЙики осуществляют деятельностьв соответствии с зак(
принципами 

".о"ч,";Н";;iiТН"}:У#ЗuТ#;:*" 
И, РУководствуясь

1) содействовать профилактике a"Оопa""rrЛ, укреплению здоровья,

iХ:Жr*О"""r" 
ЗДОРОВЫЙ ОбРаЗ жизЕIl среди населения РеспуЬлики

2) оказывать медицинскую помощь в соответствии со своей квалификацией,стryжебными и должностныrп оО".*rо"Й";
З) привлекать в необходr""r", 

"оу"** 

-'д- 
*о""ультации специалистовдругого профиля или более высокой квЬификации;

4) соблюдать и хранить тайну медицинского работника, не разг-]ашатьсведения о болезнях, интимцой и семейной жизни пациента;
5) непрерывно повыщать профессиона.пьньй уровень;6) быть зарегистриров€uIными в Национальной системе учета кадровыхресурсов в области здр€воохраненшI;
7) при назначении лекарственЕьD( сРедств выписывать рецепты налекарственные средства в пределах 

""barn 
компетенции при наJIичиисоответствующих медицинских показа

непатентованным flаименованием, ." n.*ro"lН", Jfrч.u ж##iжт;непереносимости пациеЕта.
2. Медицинские и фармацевтичесюае работники, руководителимедицI.tнских организаций не вправе:
l) участвовать в рекJIаме лекарственньrх средств и медицинских изделий;2) рекомендовать пациент€lп' оцределеЕные объекты р";;;;;; ;;изациилекарственньж средств и медицинскю( изделий в целях личнойзаинтересованности в поJýлеЕии вознаграждения за свои услуги;3) продвигать лекарственные средства и медицинские изделиrI с участиемпредставителей производителей лекарственных средств и медицинскихизделий и (илп) 

-дис,грибьюторов, за 
'"r,r*r"rr"a, проведения ежедневныхврачебных конференций, ,чу"rо-практFIеских конференций и (или)специализироваIIных семинаров.
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5. Ссылкп:
1) Приказ Министра здравоохранения Ресrrублики казахстан от 30ноября 2020 юда ль ц дсМ-225/202о <Об утверждении Правил ок€ванияскорой медицинской помощи, в том числе

авиации)). 

rrvr!rvл_(,l, D rL,Iи чисЛе с приыIечением медицинской

2) Приказ и.о. Министра здравоохранения Ресrryблики каз€жстан от З0октября 2020 года Ns 175 <Об угверждении форм первичной медицинскойдокументации организаций здравоохранения>.
3) Прикщ Министра здр€воохр€lнения Республики Казахстан от 03декабря 2020 года Л!(Р ДСМ-2ЗО/2ОZО <ОО угверждении правил организации ипроведения вкугренней и внешней экспертиз качества медицинских услуг(помощи)>.

4) Конституlдия Ресrryблики Казахстан (принята на республиканском
РефеРендУме 30 авryста 1995 года) (с изменениями и дополнениями посостоянию на 10.03.201 7г.)

5) Кодекс Ресrryблики Казахстан от 07 июля 2020 года Ng360 - VI ЗРк<О здоровье народа и системе здравоохранения>l. Глава 30. Статl,и 270,
27 |.

6) Приказ и.о. Министра здравоохранения Ресrryблики Казахстан от 5ноября 2021 года }l! Ц ДСМ - lll (об утверждении стандартов
акцредитации медицинских организаций>.
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лъ Ф.и.о. олжность ата п
Жумашев М.Б. фельдше р,,
Нагашыбаев Т.Е. фельдше р

3 Отетiлеу А.М. фельдшер
4 Умаров Е.К. фельдшер
5 Жалтыров Р.А. Врач
6 Жумабек Б.Ж. фельдше р
7 Базарбаев А.К. фельдше р
8 Шиязбай д. фельдшер

Жаксыбаев Н.Н. фельдше р
10 flузбай А.Е. фельдше р
11 Жубанышев Г.М. Врач
12 Коптлеуова Б. фельдше р
lз Андрусова С.Ю. Врач
|4 Байжанова А.А. фельдше р
15 Абдрахим А.К. фельдше р
1б Жуманов Н,Е. фельдше р
17 оспанхан А.Н. фельдше р L

Оразбаев Ж.К. фельдще р
19 Сеилбеков А.Г фельдшlе р
20 Конырбай Т.Б. фельдше р2l Мартебе Улы.Щ. фельдше р)1 Орыншаихов А. фельдше р
23 Жума ryлов Б,Б. фельдще р
24 .Щуйсенбаев Б.С. фельдше р
25 Ерсайынов Н.Ж, фельдще р
26 Ерболатов М.Ы. фельдще р

Жадiге рова К.М. фельдше р
28 Бактыбаев Н.А. Врач
29 Балпашев С.И. Фел ьдшер
30 Воротникова Е.Н Ст.врач

лист ознакомлен ия

ь

27

1

9

18

L
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